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ANUNCI PER ALS MUTUALISTES 

 

El Consell d'Administració de Mutua de Propietarios Seguros i Reaseguros a prima 
fija”, d'ara endavant denominada la Mútua, en la seva reunió del 20 de maig de 2026, 
ha acordat informar a tots els seus mutualistes a través de la seva pàgina web que, 
anticipant-se a la convocatòria de l'Assemblea General de Mutualistes del 2026, 
tenen l'oportunitat de proposar candidatures al Consell d'Administració, d'acord  
amb l'Article 25.2 dels Estatuts Socials de la Mútua. 

L'Article 25.2 dels Estatuts Socials de la Mútua especifica:  

“Amb deu dies hàbils d'antelació com a mínim, qualsevol Mutualista d'entre aquells 
que reuneixin els requisits legals i 'honorabilitat pertinents per al càrrec i estiguin al 
corrent de les seves obligacions envers la Mútua, podrà presentar la seva 
candidatura per a la cobertura per l'Assemblea General de les vacants del Consell 
sempre que estigués recolzat per un mínim de l'1% (1) dels Mutualistes que a data 
de l'Assemblea portessin almenys un any com a Mutualistes. 

En el cas que no hi hagués candidats proposats, el Consell d'Administració podrà 
proposar a l'Assemblea General les candidatures que estimi convenient per a cobrir 
les vacants d'entre els Mutualistes que reuneixin els requisits legals i d'honorabilitat 
pertinents per al càrrec i estiguin al corrent de les seves obligacions envers la 
Mútua. Així mateix, el Consell d'Administració podrà proposar a l'Assemblea 
General, com a candidatura, la reelecció d'aquells  membres del Consell que 
cessin i no tinguin inconvenient a continuar exercint el lloc que tinguessin assignat.” 

Els candidats a formar part del Consell d'Administració hauran de ser persones 
físiques, ostentar la condició de mutualistes i complir amb els requisits establerts 
per la normativa específica de regulació i supervisió del sector d'assegurances  
privades, incloent-hi les disposicions complementàries i les normatives internes de 
la pròpia entitat. En particular, els mutualistes que desitgin postular-se hauran de 
ser individus de reconeguda honorabilitat comercial i professional, així com  
comptar amb la competència, experiència, qualificació i formació necessàries per 
a exercir la seva funció. Així mateix, hauran de mostrar disponibilitat i un ferm 
compromís amb el càrrec, per a guiar la Mútua a nivell individual i com a entitat 
matriu del Grup Mútua Propietaris, cap al compliment  dels seus objectius a llarg 
termini de manera sostenible.  

Amb la finalitat de revisar les condicions formals de presentació de la candidatura, 
així com les atribucions necessàries al propi candidat, el mutualista postulant 
haurà de presentar, amb anterioritat al pròxim 5 de juny i en la seu social de Mútua  
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de Propietaris, en carrer Londres 29, CP 08029 Barcelona, la següent 
documentació:  

A- Llistat de mutualistes que recolzen la candidatura. Cada línia del registre 
correspondrà a un mutualista i haurà d'estar degudament emplenada i 
signada manuscritament o mitjançant signatura electrònica que aportI un 
nivell de seguretat equivalent.  
Si el mutualista és persona física, el candidat haurà d'aportar còpia impresa 
de tots els DNI, passaports o altres documents identificatius oficials de 
cadascun dels mutualistes, que hagin signat manuscritament el llistat, 
classificats en l'ordre correlatiu al de la inscripció en el llistat de mutualistes. 
Així mateix, i prèviament a l'enviament, el candidat haurà sol·licitat als 
mutualistes que facin il·legibles les dades personals innecessàries del DNI,  
passaport o un altre document identificatiu oficial (com el nom dels  seus 
pares, domicili, o qualsevol altre no sol·licitat en el llistat) amb l'excepció  de 
la signatura que serà utilitzada com a forma d'acarament. 
Si el mutualista és persona jurídica, el representant haurà d'acreditar la seva 
representació mitjançant l'aportació de còpia compulsada del poder notarial 
signat al seu favor. El candidat procedirà de la mateixa forma que per al 
mutualista persona física, remetent les còpies compulsades, en l'ordre  
correlatiu d'inscripció en el llistat de mutualistes. 

B- Dossier del candidat. El candidat haurà de constituir un expedient amb els 
documents següents:  

• Formulari de sol·licitud de proposta de candidatura i motivació  

• Declaració responsable del candidat  

• Curriculum vitae.  

• Qüestionari d'honorabilitat,  

• Còpia del DNI, i  

• Certificat d'antecedents penals actualitzat (antiguitat no superior a 
3 mesos).  

El conjunt de la documentació haurà de ser signada manuscritament, o mitjançant 
signatura electrònica que aporti un nivell de seguretat equivalent, en cada fulla pel 
candidat  i lliurada, en el temps i lloc indicats més amunt, en sobre tancat, amb la 
referència: CANDCSJ-XXXX (cada X correspondrà als últims 3 dígits + lletra del seu 
DNI) i a l'atenció del responsable de Compliment de Mutua de Propietarios.  

Alternativament a la presentació física de la documentació, Mutua de Propietarios 
possibilita que la mateixa pugui realitzar-se per via digital al següent correu 
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electrònic: infoalmutualista@mutuadepropietarios.es, indicant la mateixa 
nomenclatura a dalt referenciada en l'assumpte del mail. En aquest cas, Mutua de 
Propietarios es reserva el dret a sol·licitar la informació original a l'efecte 
d'acarament  en cas necessari.  

Una vegada rebut el sobre, el responsable de Compliment revisarà tota la 
informació aportada i emetrà una decisió sobre la idoneïtat prèvia del candidat  per 
a la presentació al Consell d'Administració.  

No seran acceptades candidatures en les quals alguna de la documentació a dalt 
descrita no s'hagués aportat o estigués incompletament emplenada.  

A Barcelona, a 20 de maig de 2026, el Secretari no conseller del Consell 
d'Administració  de “Mutua de Propietarios Seguros y Reaseguros a Prima Fija”, En 
Iñigo Montesino-Espartero Velasco.  

 

(1) A la data de publicació Mutua de Propietarios compta amb 161.476 mutualistes. 


