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CURRICULUM VITAE DE LA CONSELLERA QUE CESSA ESTATUTARIAMENT | LA RENOVACIO
DE LA QUAL PROPOSA EL CONSELL D’ADMINISTRACIO A UASSEMBLEA GENERAL ORDINARIA
A CELEBRAR EL 19 DE MAIG DE 2025

BELEN LINARES CORELL

Belén Linares disposa de 23 anys d’experiéncia en els sectors aeroespacial i energétic,
experta en Desenvolupament de Producte i Tecnologia de Sistemes Energetics i Motopro-
pulsid, en entorns globals i internacionals.

D’educacio francesa, va comencar la seva carrera professional en Airbus, supervisant la
integracio de la planta de poténcia de I'Airbus A400M entre els equips d’Airbus Tolosa i
Airbus Madrid. Va orientar la seva carrera professional en 2004 al sector energétic re-
novable en Siemens Gamesa, lider en disseny i fabricacié d’aerogeneradors global com
durant 12 anys com a Directora Técnica de Tecnologia i Desenvolupament de Producte en
sistemes d’Energia Eolica, tota la seva carrera professional en un entorn internacional, di-
rigint la tecnologia a I'india, Méxic, Europa, USA i el Brasil. Des del 2016 fins al 2023 Belén
ha dirigit la Innovacid i Tecnologia a nivell global en Acciona Energia, empresa operadora
i comercialitzadora internacional d’energia renovable amb més de 15GW en operacio a
tot el mén. Empresa lider en el sector energéetic en solucions i tecnologies de transicié
energeética, Acciona Energia és referent en innovacio, gestié del canvi i transformacié a
través de la tecnologia en entorn altament digital.

Des de I'any 2024 Belén dirigeix la Innovacio i Tecnologia en Moeve (abans Cepsa), con-
tribuint a I'impuls de la companyia en la seva transformacid en la senda de la transicié
energeética.

Belén és Enginyer Aeroespacial i Master en Sistemes Eléctrics per la Universitat Politécni-
ca de Madrid. Membre Fellow del Aspen Institute, completa la seva formacié de postgrau
amb el Master en Alta Direccié per a Ejecutiv@s en ESADE Business School (2016), Ad-
vanced Management Program en ESADE Business School (2017) i Global Growth Strategy
Program de Wharton School en Philadelphia (2019).

Es membre de EJECOM (Associacié d’Executives i Conselleres d’Espanya), havent estat
entre I'any 2017-2023 Vicepresidenta d’Innovacio i Digital, i speaker de les Conferen-
cies d’Energies del MIT. A més, ha estat membre del Comite Empresarial Assessor de
R+D+l d’Universitats de la Comunitat de Madrid i membre del Advisory Board de CTO’s
de ETPwind (WindEurope).

Es, a més, membre de Women Climate Leader Network (WCLN) del EIB, European Invest-
ment Bank i Consellera d’Immaterial, spin off tecnologica de la Universitat de Cambridge,
participada per Moeve.
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CURRICULUM VITAE DELS CONSELLERS EL NOMENAMENT DELS QUALS PROPOSA EL
CONSELL D’ADMINISTRACIO A 'ASSEMBLEA GENERAL ORDINARIA A CELEBRAR EL
19 DE MAIG DE 2025

CHRISTOPHER BUNZL

Christopher Bunzl (Madrid, 1962). Llicenciat en Relacions Internacionals (Ciencies Econo-
miques i Politiques — BA in International Affairs - 1986) per la University of Acolorit at
Boulder (els EUA) i MBA per I'lESE Business School de Barcelona (1988).

Va comencgar la seva activitat professional, al 1988, com a responsable comercial en la
Borsa de Barcelona, i ha dedicat la major part de la seva carrera professional a la consul-
toria de negoci en les multinacionals Accenture (abans Andersen Consulting) i NTT Data
Europe and Latam (abans Everis), treballant per a entitats liders dels sectors bancari i
assegurador en els principals paisos d’Europa i Llatinoameérica.

Des d’Accenture (1991-2000) va liderar 'Area de Consultoria Estratégica per al sector de
les Assegurances en el mercat espanyol. Entre 2001 i 2013, com a soci de NTT Data Eu-
rope and Latam, llavors consultora multinacional espanyola, va ser Responsable Global
de la Unitat de Negoci del Sector de les Assegurances que incloia els mercats del Sud
d’Europa, Bélgica, el Regne Unit, Llatinoameérica i els EUA, amb una facturacié de 60M€/
any (2013).

Des de juliol de 2013 és Director General del Grup Mutua Propietarios, que amb 190 anys
de trajectoria és la companyia d’assegurances degana d’Espanya. Al 2024 el Grup Mutua
Propietarios ha facturat més de 200M<€, comptant amb 700 empleats, una xarxa de més
de 5.000 mediadors, 1.500 reparadors i 500 tecnics especialistes en peritatges i serveis
técnics.

Tanmateix, com a Director General del Grup Mutua Propietarios, Christopher Bunzl forma
part dels consells d’administracié de les filials del grup en els seglients carrecs i dates:
conseller de MutuaRisk des de 2013, President del Consell d’Administracio de Sensedi
des de 2014, conseller d’onRed Asistencia y Reparaciones des de 2019 i Vice-President
dels Consells d’Administracio de MDC Cover i d’onlLygal Assegurances des de 2023.

D’altra banda, des de 2013 és conseller de Visoren, entitat especialista en el desenvolu-
pament i gestié d’habitatges de lloguer de proteccié social, Patré de la Fundacié Mutua
de Propietarios des de la seva creacié al 2017 i, al 2019 va passar a formar part també del
Consell Directiu de UNESPA.
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JULIAN LOPEZ ZABALLOS

Es un destacat lider en el sector assegurador, amb una trajectoria professional que abasta
més de quatre decades. Llicenciat en Economiques i Empresarials per la Universitat Com-
plutense de Madrid, parla espanyol, anglés i té coneixements d’alemany.

Va completar la seva educacié amb diferents diplomatures: Gestié Financera de I'Escola
Organitzacio Industrial (Madrid); Skandia International Management Program, per Skan-
dia Group a Estocolm; EXED Zurich Executive Education, en Bangkog; LEAD Zurich Execu-
tive Education (Zurich); Executive Leadership Program (Zurich); i en Avira Quest program,
per INSEAD (Fontainebleau). A més, va cursar diversos programes d’especialitzacio en
gestid i lideratge en institucions de renom, incloent-hi Georgia State University.

La seva carrera va comencar a Plus Ultra Seguros, on va ocupar diverses posicions, cul-
minant com a Director General Adjunt, responsable del negoci Corporate, reasseguranca
i distribucio, des de 1978 fins a 1997. La seva experiéncia i habilitats el van portar a as-
sumir el carrec de Director General de Aechener und Munchener, tant en vida com en
no-vida, dins del Grup Zurich al 1997.

A partir de 1998, es va incorporar a Zurich Espanya com a Director General de Mercat i
membre del comité executiu, on va exercir un paper crucial en I'estrategia i el creixement
de la companyia fins al 2005 quan va ser nomenat CEO del Grup Zurich a Espanya i es va
convertir en membre del comite executiu de Zurich Assegurances Generals a Europa, con-
tribuint significativament al lideratge del grup a nivell continental fins a finals del 2015.

Durant la seva carrera, ha estat un membre actiu en diverses organitzacions i consells as-
sessoris. Des de 2016, és membre del Consell Assessor d’IGREA i continua ocupant rols de
lideratge en diverses fundacions i comites, incloent-hi la Fundacié Tengo Hogar i la Xarxa
EWI (Empower Women in Insurance).

El seu compromis amb la governanca corporativa es reflecteix en el seu paper com a
Conseller Independent i President de la Comissié d’Auditoria en diverses companyies
d’assegurances, incloent Admiral Europe, Pelayo Vida i Unicorp Vida. També ha estat un
membre influent en comites executius i patronals, com UNESPA, ICEA i UCEAC, des d’on
ha contribuit a I'evolucioé del sector assegurador a Espanya.

Julidn Lépez Zaballos és membre del Consell d’Administracié de onlLygal Assegurances des
de setembre de 2020.



